
Paraná	mirando	los ODS



Localización de los ODS

El proyecto Integrado de localización de los ODS en el
Estado de Paraná contempla seis iniciativas:
• Integrar estrategias e acciones de municipalización de

los ODS en el Estado de Paraná
• Capacitar gestores municipales para implementación de

los ODS
• Alinear presupuesto del Estado con los ODS
• Definir indicadores
• Desarrollar soluciones tecnológicas (BI)
• Establecer modelo de control externo basado en los

ODS



Red de Alianzas
Organizaciones-ancla	representando	los	tres	sectores:
Gobierno	de	Paraná:
CEDES Conselho Estadual	de	Desenvolvimento Econômico e	Social																			líder
SECRETARIAS	DE	ESTADO	– Fazenda,	Desenvolvimento Urbano,	Planejameto e	Assuntos Estratégicos
PARANACIDADE
IPARDES Instituto	Paranaense	de	Desenvolvimento Econômico e	Social
CELEPAR Companhia de	Informática	do	Paraná
TCE	PR	Tribunal	de	Contas Estado	do	Paraná
ALEP	Assembléia Legislativa	do	Paraná

Empresas:
COPEL Companhia Paranaense	de	Energia
SANEPAR Companhia de	Saneamento do	Paraná
VIRTU Educação e	Pesquisa
ITAIPU Binacional

Sociedad	Civil:
Movimento ODS	Paraná
AMP Associação dos	Municípios do	Paraná
CNM Confederação Nacional	de	Municípios

Apoyo	y	Reconocimiento	Internacionales:	
CITIES	PROGRAMME Programa	Ciudades	del	Pacto	Global	de	las	Naciones	Unidas
PNUD Programa	de	las	Naciones	Unidas	para	el	Desarrollo
WFOWorld Family Organization



Red de Alianzas



Proyecto Integrado ODS Paraná

PROYECTO	DATOS,	MONITOREO,	EVALUACIÓN	Y	
CONTROL	DEL	SECTOR	PÚBLICO
(FORTALECIMIENTO	DE	LOS	CONTROLES	INTERNO,	
EXTERNO	Y	SOCIAL)

PROYECTO	LOCALIZACIÓN	DE	LOS	ODS
(APOYO	A	LAS	POLÍTICAS	PÚBLICAS	Y	PROYECTOS	
ALINEADOS	A	LOS	ODS	EN	PARANÁ)



Objetivos Generales

DESARROLLAR	TECNOLOGÍA	
DE	FISCALIZACIÓN	DEL	
TRIBUNAL	DE	CUENTAS	
BASÁNDOSE	EN LOS ODS

• APOYAR	LA	INTERNALIZACIÓN	DE	LOS ODS	EN	EL	EJECUTIVO	
ESTATAL	

• IDENTIFICAR	LAS	POLÍTICAS	PÚBLICAS	ALINEADAS	A	LOS	ODS	
PRIORITARIOS

• EJECUTAR	AUDITORÍA	PILOTO	Y	PREPARACIÓN	EN	LOS	ODS	
PRIORITARIOS

• APOYAR	LA	INSTITUCIONALIZACIÓN	Y	CONTROL	EXTERNO	
BASÁNDOSE	EN	LOS	ODS

• CAPACITAR	AL	TRIBUNAL	DE	CUENTAS	EN	ANÁLISIS	DE	DATOS	
CORRELACIONADOS	CON	LOS	ODS

COMUNICAR		A	LOS	ACTORES • DESARROLLAR EL	BI-ODS	BASÁNDOSE	EN	LOS	INDICADORES	
SELECCIONADOS	POR	EL	ESTADO	DE	PARANÁ

• PRODUCIR	INFORMES	REGIONALES

APOYAR	LA	
IMPLEMENTACIÓN	DE	LOS	
ODS	EN	PARANÁ

• FACILITAR	EL	PLANEAMIENTO	BASADO	EN LOS	ODS
• PRIORIZAR	LA	DISTRIBUICIÓN	DE	LOS	RECURSOS	BASADA	EN	LOS	
ODS

• ESTABLECER	METAS	HASTA	2030
• ADOPTAR	INDICADORES	SELECCIONADOS	POR	EL	ESTADO	DE	
PARANÁ



Presupuesto y Rendición de Cuentas ODS

PREMISAS:
• Correspondencia de programas y

acciones;
• Reducción de riesgo: análisis de

superposición o duplicidad en la
ejecución;

• Informaciones de calidad;
• Evaluación de resultados;
• Informe de cuentas públicas del

gobierno estatal;
• Prestación de cuentas

ACTORES
• Poder ejecutivo
• Poder legislativo
• Tribunal de Cuentas
• Control interno
• Control social



Timeline

2017 • COMPLETAR LA ADHESIÓN DE LOS 399 MUNICIPIOS
• ENVIO DE LINK CON CARTILLA ODS DIGITAL
• APROBACIÓN DE LA LEY DE PRESUPUESTO DE 2018 BASÁNDOSE EN LOS ODS

2018 • CAPACITACIÓN DE LAS 19 ASOCIACIONES REGIONALES DE MUNICIPIOS E
INTEGRACIÓN CON LA METODOLOGÍA UTILIZADA EN LAS CUENTAS DEL GOBIERNO

• ELABORACIÓN DE INFORME ESTATAL ODS ANEXO EN EL INFORME DE PRESTACIÓN DE
CUENTAS DEL GOBERNADOR- EJERCICIO DE 2017 – CONTENIENDO INFORMACIONES,
EVALUACIONES Y RECOMENDACIONES EN CUANTO A LA ADOPCIÓN DE INDICADORES,
AL ESTABLECIMIENTO DE METAS Y A LA METODOLOGÍA DE CÁLCULO DEL
PRESUPUESTO ODS

• ELABORACIÓN DE LA PREVISIÓN DEL PRESUPUESTO DE 2019 – PRIMER PRESUPUESTO
TEMÁTICO DEL ESTADO

2019 • MONITOREO Y	EVALUACIÓN
• OPERACIÓN	DEL	BI
• INFORME		ANUAL



COPEL: Business y ODS 
• Copel cree que el compromiso de la empresa con la Agenda ONU 2030 va

mucho más allá de las cuestiones relacionadas a la imagen y a la
responsabilidad social.

• Las plataformas globales relacionadas al desarrollo sostenible son
herramientas importantes que Copel está incorporando en su core
business y cadena de valor.

• Ejemplo de esto es el anclaje del Centro del Programa Ciudades del Pacto
Global da ONU en alianza con CEDES y Paranacidade, cuyas acciones están
reflejadas y internalizadas en nuestro plano estratégico e Indicadores.

• Estamos desarrollando proyectos con la plataforma del Programa
Ciudades para vencer desafíos complejos que necesitan una actuación
sistémica y multisectorial.



COPEL: Business y ODS
Modelo de Negócio

GENERACIÓN	 TRANSMISIÓN DISTRIBUCIÓN TELECOMUNICACIONES COMERCIALIZACIÓN

Resultados	de	la	incorporación	de	las	variables	de	sostenibilidad	en	el	Core	Business	de	
Copel:
• Cartera	ISE	BM&F	Bovespa
• Índice	de	Sostenibilidad	Morgan	Stanley	Capital	International	(MSCI)
• Índice	FTSE	4Good	Emerging Index – Bolsa	de	Valores	de	Londres
• Mitigación	de	los		riesgos
• Compliance

• Seguridad	para	el	inversor
• Transparencia
• Bajo	riesgo
• Solidez	de	la	inversión

• Valorización	de	las	acciones	en	el	mercado



COPEL: Business y ODS
Generación – Cadena de valor
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Programa Ciudades del Pacto Global 

• El Programa Ciudades es el componente urbano del Pacto Global de las
Naciones Unidas, trabaja con alianzas multisectoriales involucrando a
gobierno, empresas, sociedad civil y universidades para desarrollar
proyectos innovadores y buscar soluciones para los desafíos urbanos.

• El Secretariado Internacional que gerencia el programa está localizado en
Melbourne, Australia, en la Universidad RMIT.

• Brasil es sede de la 1ª Oficina Regional del Programa en São Paulo, en
alianza con la USP, y Paraná es sede del 1er Centro para apoyar a la región
Sur de Brasil, en alianza con Copel, CEDES y Paranacidade.

• Proporciona reconocimiento y apoyo a las ciudades y regiones para
promover los Diez Principios del Pacto Global y los Objetivos del
Desarrollo Sostenible (ODS), ya que las ciudades y regiones tienen su
propio ODS - 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos
sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.



Jocéli de	Andrade	Bogusz
joceli.andrade@copel.com

+55	41 3331-4084	/	+55	41	99112-7067	
www.copel.com

centrobrasilsul@citiesprogramme.org
www.citiesprogramme.org


